
病院に勤務する医師の労務管理に関するアンケート調査について

１ 概要
平成３１年３月２８日に取りまとめられた「医師の働き方改革に関する検討会」報告書を受けて、厚生労働省が「病

院に勤務する医師の労務管理に関するアンケート調査」を実施 （調査期間：令和元年７月１９日～８月７日）
東京都医療勤務環境改善支援センターは、都内病院の取組状況を把握し、必要なフォローアップを行う。

２ 調査対象病院数（東京都）
６３３病院

３ 回答病院数（令和３年３月末時点）
４７１病院 ※回答率７４．４％

４ 個別確認対象病院数
３４８病院

５ 項目別確認対象病院数

確認項目 対象病院数

①医師の宿日直許可の申請状況 ２８３病院

②時間外労働時間数が９６０時間以上の医師の有無 ４８病院

③客観的な労働時間管理方法の導入状況 １０６病院

④３６協定の締結及び自己点検の実施状況 ９２病院

⑤産業医等による面接指導の実施状況 １３病院

※①②は周知のみ、③④⑤は
是正が確認できるまでフォロー

資 料 ７

※調査内容については、「参考資料２」を参照



６ 東京都医療勤務環境改善支援センターによるフォローアップ
（１）実施方法

都が作成した実施要領に沿って、医療勤務環境改善支援センターのアドバイザーが原則電話による個別確認を
行う。（必要に応じて訪問による個別確認を行う場合もある。）
また、フォローアップ実施状況を毎月末時点で厚生労働省へ報告する。

（２）実施状況（令和３年３月末時点）

・令和２年２月４日～３月３０日
⇒ この時点までに回答があった病院への初回フォローアップを実施（２１７病院）

・令和２年１１月２日～１２月１４日
⇒ この時点までに回答のなかった病院へ電話連絡し、回答を提出するよう催促（２５５病院）

・令和３年１月１８日～１月２９日 ※各医療機関でのコロナ対応等による業務負担を考慮し、期間を絞って実施
⇒ ①昨年度に初回フォローアップを実施した病院のうち、

継続的なフォローアップが必要な病院に対する再フォローアップ（４５病院）
⇒ ②昨年度末以降に追加で回答があった病院への初回フォローアップを実施（４１病院）

（３）令和３年度の取組
令和３年度中に厚生労働省から送られてくる依頼文に基づき、引き続きフォローアップを実施予定

個別確認対象病院 ３４８病院

初回フォローアップ実施病院 ２５８病院

個別確認完了病院
（再フォローアップ不要）

２０９病院

再フォローアップ必要病院
（病院の取組状況の経過確認を実施）

４９病院

フォローアップ未実施病院 ９０病院


