
２０～５０床 ５１～１００床 １０１～２００床 ２０１～４００床 ４０１床以上 その他

１医療機関

労務管理相談 0

医業経営相談 3

　2医療機関
（院内コミュニケーション
の改善、人材基礎力育
成）

１医療機関
（院内コミュニケー
ションの改善）

医療労務管理
アドバイザー

5 １医療機関
（ハラスメント対策）

　３医療機関
　（ハラスメント対策２
件、労務管理の基礎
知識）

1団体
（働き方改革の動向）

医業経営アドバ
イザー

2
　１医療機関
（勤務環境改善の好事例
について（接遇改革））

1団体
（業務の効率化につい
て）

病　院　規　模

令和元年度　訪問支援希望状況

7

現状分析・課題抽出支援

課題選択型支援

組織力向上支援
（研修講師派遣）

令和元年８月１日時点 合計

1

3

資 料 ８ 


